Parc Tauli Anunci de treball: 23_242_INF_COORD _DI
Hospital Universitari Sabadell, 5 de desembre de 2023

EL CONSORCI CORPORACIO SANITARIA PARC TAULI,
per al equip d’Infermeria,

ofereix:

Lloc de treball:

1 INFERMER/A per desenvolupar les funcions de
COORDINACIO DE L’AREA DE DIALISI

Grup professional 2.2: Personal sanitari

Descripcio del Parc Taulii del servei:

El Parc Tauli és un Hospital Universitari que té la missié d’oferir una atencio sanitaria i social de qualitat,
resolutiva, integral i que fomenta I'equitat i la satisfaccid en un marc de sostenibilitat, integrant la
docencia, la recerca i la innovacié. Som una entitat d’excel-léncia i la nostra raé de ser és la prestacié
dels serveis sanitaris a la nostra poblacio de referéncia, com a entitat puablica eficient i generadora de
valor per al territori.

Requisits:
= Titol de Grau en Infermeria o DUE.

= Experiéncia professional minima com infermer/a de 5 anys.

= Carta motivacional d’'interés en la funcio i de criteris/eines a aplicar en I'exercici de la funcio.

Es valorara:

= Curriculum vitae que acrediti que el professional és, o pot esdevenir, un model de bona
practica i de lideratge excel-lent, basat en un alt nivell competencial (técnic i actitudinal) i alineat
a un sistema de valors diferencials que promoguin, entre d’altres objectius especifics,
“desenvolupar de forma adequada la nostra rad de ser: la prestacio dels serveis sanitaris a la
nostra poblacié de referéncia com a empresa publica eficient i generadora de valor per al
territori”.

= Formaci6, postgrau i/o master relacionada amb I’area.

= Competencies en lideratge i desenvolupament de persones, comunicacié i comprensio
interpersonal, orientacié a I'assoliment, iniciativa, intel-ligéncia emocional i empatia vers als
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professionals de I'equip i d’altres ambits de I'organitzacio, flexibilitat i gestié del canvi, treball en
equip i cooperacio.

= Experiéncia en carrec de comandament.

= Experiéncia professional com a infermer/a assistencial, amb nivell de desenvolupament
professional acreditat i preferentment superior al nivell B (o segon nivell).

S’ofereix:

Incorporacié amb vinculacio estable* a I'equip de treball a I'equip d’infermeria del Consorci Corporacié
Sanitaria Parc Tauli, entitat amb Hospital Universitari. Instituci6 amb una amplia experiéncia docent i
formacié continuada especialitzada.

* La persona seleccionada es vinculara laboralment mitjancant un contracte de substitucio pel termini
imprescindible fins a la cobertura reglamentaria i definitiva de la placa vacant (antics interinatges) o,
transitoriament, altres modalitats que en dret siguin possibles, mantenint la condicié d'interi fins a la
resolucié del procés public de convocatoria que s’efectuara de conformitat amb la DA 42 del RDL
32/2021 de mesures urgents per a la reforma laboral. Les condicions laborals son les establertes en el
Il Conveni SISCAT, amb dedicacié a jornada completa i guardies complementaries.

Procés de seleccio:

Les condicions generals d’aquesta convocatoria es regiran pel qué recull el present anunci i amb els
procediments que es detallen a les bases tipus de convocatoria per a ocupacié de places vigents, que
es poden consultar al web de I'entitat www.tauli.cat .

D’acord amb el Codi de Seleccié i Vinculacié vigent, les persones candidates se sotmetran a les proves
seguents:

= Valoracio curricular (valoracié de mérits d’acord amb els items de 'apartat es valorara i amb
les corresponents acreditacions, llevat de I'experiéncia interna que s’acreditara d’ofici).

= Entrevista personal (pels professionals sense experiéncia interna) o valoracié directiva.

= Prova psicotécnica.

= Prova técnica.
Es podran afegir les proves competencials que es considerin necessaries per valorar la idoneitat de les
candidatures, en el marc de I'establert al vigent Codi de Seleccio6 i Vinculacié. En ares als principis

d’economia processal i celeritat del procés, també es podran reduir les fases del procés de seleccid en
funcié de la ratio de candidats amb compliment dels requisits de la present oferta.

En compliment de la LISMI, el Consorci, tindra en consideracio la reserva per a les persones candidates
que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que siguin idonies per al
desenvolupament de les funcions a cobrir.


http://www.tauli.cat/
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Documentacio i inscripcio:
Documentacio:

Caldra adjuntar en el moment de la inscripci6 els segiients documents en format PDF:

1.- Curriculum vitae.

2.- Titulacio oficial.

3.- Carta motivacional.

4.- Acreditacions formatives.

5.- Experiéncia laboral (caldra acreditar-la mitjancant certificats de serveis prestats en entitats
alienes al centre).

La no presentacié de la documentacid requerida pot comporta I'exclusid6 de la candidatura a la
convocatoria.

Enlla¢ per alainscripcio: https:/tauli.talentclue.com/es/node/103027633/12623479

Informacid: Per a consultes en relacié a aquesta convocatoria, us podeu adrecar a seleccio@tauli.cat
indicant el numero de referéncia d’aquest anunci.

Data de termini: 26 de desembre de 2023.

Codi de plaga: 2187
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